
Stellenausschreibung 
 

Betreuungsfachkraft (m/w/d) 
Bereich Gemeinschaftliches Wohnen  

 
 

Für das Gemeinschaftliche Wohnen suchen wir zum Start im Januar 2026 eine 
 

Betreuungsfachkraft 
als Elternzeitvertretung  

 

in der Rolle als Bezugsbetreuung für unsere Klient*innen mit  
psychischer Erkrankung bzw. seelischer Beeinträchtigung. 

 
 
Arbeitsumfang:  verhandelbar zw. 30 und 39 Stunden / Woche mit  

 wöchentlich wechselnden Schichten zwischen 07:00 und 20:00 Uhr 
 Wochenenddienste zwischen 08:00 und 20:00 Uhr (1-2-mal im 

Monat nach Dienstplan / i. d. R. freie Tage direkt angrenzend)  
 telefonische Rufbereitschaften in der Zeit von 20:00 und 07:00 Uhr 

(4-5 Tage im Monat) 
 
Arbeitsort: Gutshof Stötteritz / Oberdorfstr. 15 / Leipzig sowie Wohngruppen in 

unmittelbarer Nähe 
 
Erforderliche Qualifikation:  abgeschlossene sozialpädagogische 

Berufsausbildung (Heilerziehungspfleger*in, 
Ergotherapeut*in, Erzieher*in mit Zusatzqualifikation 
HPZ oder SPZ, gleichwertig)  
Führerschein Klasse B 

 
Vergütung:  nach den Arbeitsvertragsbedingungen des Vereins  
 in Anlehnung an TVÖD / SuE 8a 
 
Befristung: 01. Januar 2026 bis 28. Februar 2027 
 Bei entsprechender Eignung in Kombination mit anhaltendem 

betrieblichem Bedarf, ist eine Entfristung möglich 
 
Aufgaben: 
 Unterstützung größtmöglicher Selbständigkeit und Individualität der Klient*innen 
 Anleitung, Beratung und Unterstützung der Klient*innen bei sämtlichen 

Aufgaben des täglichen Lebens einschließlich Auseinandersetzung mit der 
eigenen Krankheit, Freizeitgestaltung, Förderung sozialer Kontakte 

 Planung und Umsetzung der Bezugsbetreuung einschließlich 
Hilfebedarfsermittlung und Hilfeplanung 

 Sicherstellung der täglichen medizinischen Versorgung  
 Dokumentation, Angehörigenarbeit 
 Teilnahme an Team- und Fallbesprechungen sowie Supervision 



 
 
Rückfragen beantwortet Ihnen gerne Frau Fuchs unter 0341 / 863 17 33 oder 
a.fuchs@gutshof-stoetteritz.de.  
 
 
Sie zeichnen sich aus durch: 

 Kontaktfreudigkeit kombiniert mit der Fähigkeit Kommunikationsprozesse zu 
leiten und steuern 

 Einfühlungsvermögen, Geduld und Beherrschtheit kombiniert mit Klarheit und 
Durchsetzungsvermögen 

 Für die Stelle erforderliche Teamfähigkeit, psychische Stabilität und 
körperliche Belastbarkeit (Arbeit über 4 Etagen ohne Aufzug) 

 Geschick bei der Ablauf- und Aufgabengestaltung für das Team, einschl. dem 
Delegieren von Aufgabenpaketen  

 EDV-Anwenderkenntnisse (zur Dokumentation und Kommunikation in 
elektronischer Form) 

 
 
Es erwartet Sie: 

 sorgfältige Einarbeitung in Kombination mit der Freiheit Ihren eigenen 
Arbeitsstil anzuwenden 

 ein starkes Team an Kolleg*innen  
 ein angenehmes Arbeitsumfeld 
 jährlich 6 Wochen Urlaub  
 Fortbildungsmöglichkeiten  
 Betriebliche Zusatzkrankenversicherung nach der Probezeit 

 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie per Mail an jobs@gutshof-
stoetteritz.de vorzugsweise unter Vorlage eines erweiterten polizeilichen 
Führungszeugnisses (Auskunft aus der Bundeszentralregister). 
 
 
Diese Ausschreibung wird sofort nach erfolgreicher Besetzung der Stelle geschlossen.  
Bei gleicher Eignung und Qualifikation werden Menschen mit Behinderung vorrangig behandelt.   


