
Stellenausschreibung 
 

Hausmeister/in (m/w/d) 
 

 
Der Gutshof Stötteritz e. V. bietet Menschen mit psychischen Erkrankungen unterschiedliche so-
zialpädagogische Hilfsangeboten, vor allem geschütztes Wohnen in WGs bzw. einer Wohnstätte, 
aufsuchenden Sozialdienst, Arbeitsleben in einer Werkstatt für Menschen mit Beeinträchtigung 
sowie Kontakt- und Beratungsangebote in einem offenen Tageszentrum.  Die Angebote finden 
vorwiegend auf dem restaurierten, barocken Gutshof Stötteritz statt, wo die historischen Ge-
bäude neue Funktion eingehaucht bekommen haben.   
 

Wir suchen im Rahmen einer geregelten Nachfolge 
 

eine/n Hausmeister/in 
 

vorzugsweise für ein Arbeitsbeginn zum 16. November 2025. 
 
Arbeitsumfang:  35 Stunden / Woche, vorwiegend geregelter Dienst von Mo. – Fr. 

Rufbereitschaft an ausgewählten Wochenenden und Feiertagen 
 
Arbeitsort: Gutshof Stötteritz / Oberdorfstr. 15 / Leipzig sowie 5 weitere Standorte in 

unmittelbarer Nähe 
 
Erforderliche Qualifikation:   

 abgeschlossene Berufsausbildung im anwendbaren Handwerk  
 Mindestens 5 Jahre übertragbare Berufserfahrung 
 nachweisbare Fähigkeiten in der Holzbearbeitung (für unsere Stuhlflechterei) 
 Freude an der Arbeit im Umfeld von Menschen mit psychischen Erkrankungen  
 Führerschein mind. Klasse B  
 

Vergütung:  nach den Arbeitsvertragsbedingungen des Vereins  
 in Anlehnung an TVÖD / E4 
 
Befristung: vorerst bis 31. Oktober 2027; bei entsprechender Eignung und anhaltendem 

betrieblichen Bedarf, ist eine Entfristung angestrebt 
 
Aufgaben: 

 Umsetzung des Leitbildes mittels Zusammenarbeit mit unseren Klient*innen  
 Sicherstellung der Funktionsfähigkeit, Betriebssicherheit und Ordnung der Gebäude, der 

technischen Anlagen sowie der Außenanlagen  
 Holzarbeiten für unsere Stuhlflechterei 
 interner Ansprechpartner für die Kolleg*innen und die Nutzer*innen unserer Angebote 

bei allen technischen Problemen und deren Lösung 
 prüfen von Kostenvoranschlägen und Rechnungen, Abnahme von Fremdleistungen  
 im Vertretungsfall: Ansprechpartner für Gewerke bei Fremdvergabe von handwerklichen 

Leistungen sowie für Ämter und Behörden bei genehmigungspflichtigen Verfahren   
 Mitwirkung bei Großprojekten im Bereich der Hausmeisterei 



 
 
Sie zeichnen sich aus durch: 

 für die Stelle erforderliche Teamfähigkeit, psychische Stabilität und körperliche Belast-
barkeit  

 Selbstorganisation, Kreativität und Lösungsorientiertheit 
 Kontaktfreudigkeit kombiniert Einfühlungsvermögen, Geduld und Beherrschtheit sowie 

Klarheit und Durchsetzungsvermögen 
 Bereitschaft die angenommen und die tatsächlichen Notfälle des Betriebsalltags ge-

nauso prioritär zu bearbeiten, wie turnusmäßige und Wartungsaufgaben und Projekte (ja 
– gemeint ist die Bereitschaft auf mehreren Hochzeiten gleichzeitig zu tanzen)   

 EDV-Anwenderkenntnisse (Dokumentation und Kommunikation in elektronischer Form) 
 
 
Es erwartet Sie: 

 planvolle Einarbeitung  
 Freiheit den eigenen Arbeitsstil anzuwenden 
 ein angenehmes Arbeitsumfeld; ein starkes Team an Kolleg*innen  
 Gleitzeit mit Kernzeit; jährlich 6 Wochen Urlaub  
 Fortbildungsmöglichkeiten  
 Betriebliche Zusatzkrankenversicherung nach der Probezeit 

 
 
Rückfragen beantwortet Ihnen gerne Mike Kose unter 0341 / 863 17 70 oder m.kose@gutshof-
stoetteritz.de.  
 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie per Mail an jobs@gutshof-stoet-
teritz.de vorzugsweise unter Vorlage eines erweiterten polizeilichen Führungszeugnisses (Aus-
kunft aus der Bundeszentralregister). 
 
 
Diese Ausschreibung wird sofort nach erfolgreicher Besetzung der Stelle geschlossen.  
Bei gleicher Eignung und Qualifikation werden Menschen mit Behinderung vorrangig behandelt.   


